............................................
......................, dnia ............. r.

(oznaczenie pracodawcy)

Pan/Pani

..........................................

(oznaczenie pracownika)

PROPOZYCJA PRACODAWCY ROZWIĄZANIA UMOWY O PRACĘ 

NA MOCY POROZUMIENIA STRON

Zwracam się z propozycją rozwiązania umowy o pracę z dniem ............. na mocy porozumienia stron.

Proszę o ustosunkowanie się do tej propozycji do dnia ............. .


.........................................................


(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej


pracodawcę albo osoby upoważnionej do


składania oświadczeń w imieniu pracodawcy) 

WWW.PRAWOPRACY.ORG


